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LA MAYENNE

Le Département

DIRECTION DES RESSOURCES
HUMAINES

Service recrutement et accompagnement

Hoétel du Département
39 rue Mazagran
CS21429

53014 LAVAL CEDEX

& 0243665350
P4 recrutement@lamayenne.fr
www.lamayenne.fr

Le Conseil départemental de la Mayenne
recrute sous forme d’un contrat a durée déterminée
pour une durée d’un an
pour sa Direction du Développement Durable et de la
Mobilité
Service déchets-énergie

5 techniciens « précarité énergétique » (H/F)

Missions

Sous la responsabilité du chef de service déchets-énergie et en collaboration
étroite avec la Direction de la Solidarité, vous serez chargé de porter
techniquement la lutte contre la précarité énergétique du Département et
notamment de mener les principales missions suivantes :

» Diagnostics « bati, équipements et comportements » des familles
proposées par la commission FSL ou les travailleurs sociaux,

» Mise en ceuvre d’actions individuelles et collectives de sensibilisation,

» Animation territoriale avec les partenaires,

» Assistance technique des travailleurs sociaux du Conseil départemental et
des partenaires.

Profil

» cadre d'emplois des techniciens territoriaux,

» connaissances techniques sur la maitrise de I’énergie,

> connaissances sur les techniques de communication et d’animation,

» capacités rédactionnelles exigées : rapports, notes de synthése,

» aptitude au travail en équipe, autonomie, rigueur et diplomatie,

>

maitrise des logiciels bureautiques (traitement de texte, tableur,
powerpoint,)

» permis de conduire.

Poste a pourvoir dés que possible

Merci d'adresser votre candidature comprenant une lettre de motivation et un CV
avant le 13 janvier 2019 a I’adresse mail suivante : recrutement(@lamayenne.fr
A Tattention de :

Monsieur le Président du Conseil départemental de la Mayenne
Hétel du département
Direction des ressources humaines
Service recrutement et accompagnement
39 rue Mazagran
CS 21429
53014 LAVAL CEDEX



