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portant sur l’ingénierie Sociale, Technique et Financière.  

Animatrice/teur technique Habitat et Energie 
 

Accompagner des ménages retraités en situation de précarité énergétique à l’amélioration de leurs conditions 
d’habitat 
 

Principales missions :  
 Réaliser visites sociotechniques alliant diagnostic technique des désordres observés dans les logements et 

diagnostic énergétique,  

 Proposer des solutions aux ménages concernés et les impliquer dans leur mise en œuvre (médiation, chantier 
ARA, montage de dossier Anah, étude des consommations, conseils sur les usages et la prise en main des 
équipements, ...),  

 Mettre en œuvre une médiation pour les interventions relevant des obligations bailleur et, si nécessaire être 
conseil pour le bailleur 

 Transmettre les informations nécessaires à l’ingénierie financière d’un projet de rénovation énergétique pour 
les propriétaires occupants, 

 Mettre en œuvre des travaux en auto réhabilitation accompagnée avec les habitants, 

 Mettre en œuvre et développer des relations avec les partenaires de terrains, en particulier les travailleurs 
sociaux prescripteurs 

 Réaliser un reporting régulier des accompagnements  

 Participer aux réunions partenariales 
 

Profil et compétences nécessaires : 
 Compétences technique (bâti et second œuvre) : diagnostic et mise en œuvre de travaux 

 Compétences en diagnostic et conseil en économies d’énergie 

 Connaissances de la législation en matière d’habitat, de normes techniques et de règlementation énergétique 

 Compétences dans l’organisation et la conduite de chantiers 

 Aptitudes pédagogiques et capacité à mobiliser les habitants dans une démarche participative 

 Capacités rédactionnelles et d’analyse 

 Aptitudes à évaluer et à rendre compte du travail entrepris 

 Capacité à concilier autonomie et travail en équipe 

 Maitrise informatique : Excel, Word, e-mails, internet obligatoires ; logiciel d’évaluation énergétique apprécié 

 Qualités relationnelles (contact, écoute) et sociales 

 Motivation face aux enjeux liés à la précarité énergétique et à l’habitat indigne 

 Sensibilité à l’accompagnement d’un public vieillissant 

 Formations DST ou évaluation thermique appréciées 
 

Conditions :  

 CDI 39h semaine (+ 24j RTT+25j de congés + 3h de congé hebdomadaire les vendredis après –midi dans 

le cadre de la politique salariale interne). Temps partiel négociable 

 Poste basé à Marseille avec mobilité géographique sur la Métropole AMP 
 Possibilité de télétravail  
 Permis B exigé  
 2469 € brut + reprise d’ancienneté sous condition 
 Tickets restaurant à 9€ + mutuelle + véhicule de service 

Poste à pourvoir au 1er janvier 2024 

 
Candidature : CV et lettre de motivation par mail à Nathalie CASTAN  n.castan@compagnonsbatisseurs.eu  

mailto:n.castan@compagnonsbatisseurs.eu

